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@gﬁ CITTA' DI CORBETTA

Luglio 2026
Settore Num. Dip. |Giorni lavorativi Ferie Congedi Asp.Non Malattia Altre Totale [Tasso assenza %| Tasso presenza
79 3 82
Ambiente e Infrastrutture 19 422 19,43% 80,57%
18,72% 0,71% 19,43%
61 4 65
Attivita Istituzionali Interne 11 256 25,39% 74,61%
23,83% 1,56% 25,39%
46.5 2 4
Risorse Finanziarie 13 300 17,5% 82,5%
15,5% 0,67% 1,33% 17,5%
55 2 31 4 10 102
Servizi alla persona 20 460 22,17% 77,83%
11,96% 0,43% 6,74% 0,87% 2,17% 22,17%
61 4 65
Settore Sicurezza 13 329 19,76% 80,24%
18,54% 1,22% 19,76%
10 10
Staff Sindaco 2 46 21,74% 78,26%
21,74% 21,74%
77.5 2 4 2
Sviluppo Locale 17 386 22,16% 77,84%
20,08% 0,52% 1,04% 0,52% 22,16%
1 1
Ufficio Legale 1 23 4,35% 95,65%
4,35% 4,35%




